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■全国平均で 1円引き上げ 時給 902 円に 

今年度の最低賃金について、厚生労働省の審議会は新型コロナウイルスの影響で事

実上、今の水準に据え置く方針を示しましたが、都道府県で議論した結果、�� の県で

� 円から � 円の引き上げを決めました。その結果、最低賃金は全国平均で � 円引き

上げられ時給 ��� 円となります。�

�

最低賃金は、企業が従業員に最低限、支払わなければならない賃金で、厚生労働省

の審議会が示す目安をもとに、都道府県ごとの労使の話し合いで引き上げ額などが

決まります。�

今年度は厚生労働省の審議会が先月、新型コロナウイルスの感染拡大で経済に大

きな影響が出ているとして事実上、今の水準に据え置く方針を示しました。�

これを受けて各地で議論が進められ、�� 日までに、すべての都道府県で答申がまとま

りました。�

�

この結果、最低賃金は全国平均で � 円引き上げられ、時給 ��� 円となります。�

�

広島県は据え置きで�

前年同額の �	� 円です。�

�

最も高いのは東京で ���� 円�

次いで�

神奈川が ���� 円�

大阪が �
� 円となっています。�

�

一方、最も低いのは�

秋田、鳥取、島根、高知、佐賀、�

大分、沖縄の 	 県で、	�� 円となり、�

最も高い東京との差は、わずかに�

縮小して ��� 円となっています。�

�

新しい最低賃金は、今年 �� 月 � 日から順次、適用される見通しです。�
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2020 年 9 月 1 より、厚生年金保険の標準報酬月額の上限が変更になります 
�

健康保険料、介護保険料、厚生年金保険料は、支給される給与額に基づき決定される標準報酬月額に保険料率を乗

じて算出されます。�

標準報酬月額は、健康保険、介護保険が第１級～第 �� 級、厚生年金保険が第１級～第 �� 級に区分されています。�

���� 年 � 月 � 日の改正により、厚生年金保険の標準報酬月額の上限に、第 �� 等級（標準報酬月額：
������ 円）

が追加されます。�

�

【改正前】 

月額等級� 標準報酬月額� 報酬月額�

第 �� 級（最高等級）� 
������ 円� 
������ 円以上�

�

【改正後】 

月額等級� 標準報酬月額� 報酬月額�

第 �� 級� 
������ 円� 
������ 円以上 
������ 円未満�

第 �� 級（最高等級）� 
������ 円� 
������ 円以上�

�

算定基礎届の手続が完了しているタイミングですが、現時点での最高等級は 
������ 円として、標準報酬決定通知

が発行されています。�

しかし、この改正により、給与が 
������ 円以上の方の標準報酬月額は今回の算定基礎届から第 �� 級 
������ 円

に改定されます。�

改定後の新等級に該当する被保険者の方いる事業主様については、���� 年 � 月下旬以降、日本年金機構より「標準

報酬改定通知書」が送付されます。�

今回の改正について、事業主からの届出は不要です。�

�

ひらたコラム 
お気づきの方も多いかも知れませんが、ユニークなものが好きです。

そのほかにも蛍光色とか、およそ落ち着きのないカラーリングのもの
を好みます。 
出歩く機会も少なく、夏が終わりそうな８月某日、今しかないと選

んだ服装が右図なわけなのですが、はてどうも今日は道行く人と目が
合う…と思ったのも束の間、下を見れば我ながら納得というわけです。 
「変な服くさだいって言って買い物してるの？」という失礼なご質問
をいただきましたが、まあ実際それに近いのも真実。 
トラの顔が全面に描かれたシャツを着る日もそう遠くない。 
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